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POURSUITE D’ÉTUDES

PERSPECTIVES
PROFESSIONNELLES

BTS CG
Les poursuites d’études sont assez larges, vers
des formations comptables, financières,
bancaires, d’assurances, de Ressources
Humaines, etc...

De nombreuses licences professionnelles sont
accessibles, ainsi que le DCG (Diplôme de
Comptabilité et Gestion) et les licences générales
de gestion, administration.

Vers l’expertise comptable : après le DCG, il est
possible de poursuivre en DSCG (grade master).

Le titulaire du diplôme a accès aux postes
suivants : assistant comptable, comptable
unique, collaborateur comptable, gestionnaire
comptable, comptable client, comptable
fournisseur, gestionnaire de paie, assistant
contrôleur de gestion, assistant en gestion
financière et comptable.
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LA FORMATION

Le titulaire du BTS CG prend en charge les activités
comptables et de gestion de l’organisation à laquelle
il appartient, ou pour le compte de laquelle il agit au
titre d’un prestataire extérieur.

Enregistrement comptable d’opérations
notamment commerciales et leur contrôle,
Établissement et vérification des opérations liées
aux travaux de fin d’exercice et des documents
financiers,
Examen, contrôle des comptes et leur validation,
Activités administratives et comptables de
gestion du personnel, liées à l’élaboration de la
paie,
Réalisation des travaux fiscaux,
Établissement de déclarations auprès des
administrations,
Activités d’analyse de la performance des
organisations (calculs et analyse des coûts,
gestion de trésorerie, analyse financière),
Préparation de la prise de décision par la
production d’une information fiable et
organisée.

1ère année 2ème année

LES STAGES

LES ENSEIGNEMENTS
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CRITÈRES D’ADMISSION

Pour suivre la formation en BTS Comptabilité et
Gestion, il faut être titulaire d’un Bac Général, d’un
Bac STMG, ou d’un Bac pro du domaine tertiaire, de
préférence.

La durée des stages est de 10 semaines au total  à
effectuer au cours des 2 années de formation, avec
nécessairement une période de 6 semaines
consécutives en fin de 1ère année et une période de
4 semaines consécutives en 2ème année.

Culture Générale et Expression
LV Anglais obligatoire
Culture Économique, Juridique et Managériale
Culture Économique, Juridique et Managériale appliquée
Mathématiques appliquées

Contrôle et traitement comptables des opérations commerciales
Contrôle et production de l’information financière
Gestion des obligations fiscales
Gestion des relations sociales
Analyse et prévision de l’activité
Analyse de la situation financière
Fiabilisation de l’Information comptable et système d’Information
Ateliers professionnels

Enseignements facultatifs :
LV2
Remise à niveau
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